
  
 
ACTA DE EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA POR LA COMISIÓN DE SELECCIÓN A 

CARGO DEL CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL N° 

001-2022 PARA LA DEL CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL – EPS 

EMAPISCO S.A (D.L N° 728). 

Sesión N° 02 

En la ciudad de Pisco, siendo las 16:00 horas del día 28 de abril de 2022, en las instalaciones del 

local de la EPS EMAPISCO S.A, ubicado en la Av Fermín Tanguis 400, se reunieron los 

integrantes de la Comisión Evaluadora de la EPS EMAPISCO S.A, CPC Claudia Hernández 

Arias, Gerente de Administración y Finanzas, CPC Marco Bravo Peña, Jefe (e) de Recursos 

Humanos y Arq. Candy Pisfil Palza, Gerente Comercial, debidamente designados mediante 

proveído según el informe N° 038-2022-EMAPISCO S.A./GAF y Proveído de GG, de fecha 04 

de abril de 2022. 

La comisión evaluadora procedió a evaluar y calificar la hoja de vida del único postulante de 

acuerdo a lo establecido en las bases del proceso del Concurso Público y Abierto de Selección de 

Personal, los resultados de evaluación se detallan a continuación:  

SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

(01) 

PUESTO 

ESTRUCTURAL - 

EPS0026 

N° de 

orden  

Puntaje en hoja de vida  Condición  Observación  

1 Edix Francisco Lizana Romero Apto  

La Comisión Evaluador cita al postulante que tienen la condición de APTO, para el día 29 de 

abril del 2022, a horas 09.00 am, en la Oficina de Administración de la EPS EMAPISCO 

S.A, Av Fermín Tanguis 400, para la entrevista personal y publicación de resultados. 

En señal de conformidad, los integrantes de la Comisión Evaluadora firman la presente siendo las 

17 horas del día 28 de abril del 2022. 

 

 


